MESE DI RIFERIMENTO: OTTOBRE 2017

GIORNI
dipendenti previsti in dipendenti in assenze per | assenze per | assenze per | assenze per | assenze per
Area di attivita/settore dotazione organica servizio* malattia ferie permessi aspettativa maternita | % presenza mensile**
Organizzazione generale
dei servizi 13 5 16 3,5 85,00
Programmazione
Economica e Gestione
Finanziaria 5 2 6,5 87,50
Gestione del Territorio e
Relative Risorse 8 4 10 90,38
Polizia Locale 4 2 100,00
Totale 30 13 16 20 0 0 0 89,35

N.B. TRA 15 DIPENDENTI IN SERVIZIO NELL'AREA "ORGANIZZAZIONE GENERALE DEI SERVIZ|" E' INCLUSA UN'UNITA' CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PART-TIME

**calcolata con rapporto tra il numero dei giorni lavorativi prestati da tutto il personale ed il numero dei giorni lavorativi del mese

Il Responsabile del Procedimento
L'Istruttore Contabile: Fabio Dell'Orfano
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