COMUNE DI CANONICA D'ADDA

Provincia di Bergamo

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 16 Del 07-03-2016

Oggetto: PrOGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTE=
GRITA' 2016-2018. APPROVAZIONE-

L'anno duemilasediciil giorno sette del mese di marzo alle ore 18:30, presso
questa Sede Municipale, convocata nei modi di legge, si & riunita [a Giunta
Comunale per deliberare sulle proposte contenute nell'ordine del giorno unito
all'avviso di convocazione.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

CEREA GIANMARIA SINDACO P
CRESPI PATRIZIA MARIA VICE SINDACO P
DAFNE
TIBALDI PIER LUIGI ASSESSORE P
SPADA TIZIANA ASSESSORE P

ne risultano presentin. 4 eassentin. 0 ()

Assume la presidenza il Signor CEREA GIANMARIA in qualita di SINDACO
assistito dal SEGRETARIO COMUNALE Doit. GIULIANI ENRICO MARIA

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la
Giunta Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla
proposta di deliberazione indicata in oggetto.

Immediatamente S Soggeita a ratifica N
eseguibile




LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati:

* i principi di economicita, efficacia, imparzialitd, pubblicita e trasparenza deli'azione
amministrativa (articole 1 comma 1 della legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi);

> lalegge 6 novembre 2012 numerec 190: "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'iflegalita nelfa pubblica amminisirazione”,

> il decreto legislativo 14 marzo 2013 numero 33 di “riordino della disciplina riguardante gl
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazionr”

> l'articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) & smi;

Premesso che:

» il 6 novembre 2012 il legislatore ha approvato la legge numero 190 sulle “disposizioni per la
prevenzione e la repressione delfa corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™

» lo strumento primario, individuato dal legislatore della legge 190/2012, per arginare il
fenomeno sistemnica della corruzione nelle amministrazioni pubbliche, & la trasparenza;

> la trasparenza dell'attivita amministrativa & elevata dal comma 15 dell'articolo 1 della legge
190/2012 a “livello essenziale delle prestazioni concernenti i diritti sociali e civili ai sensi
delfarticolo 117, secondo comma, lettera m), defla Costituzione™:

> per'trasparenza’ si intende I'accessibilita totale alle informazioni concernenti 'organizzazione
e l'attivita delle pubbliche amministrazioni (articolo 1 del decreto legislativo 33/2013);

» scopo della trasparenza & quello di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle
funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche;

Visto che;

¥ le amministrazioni pubbliche devono programmare politiche e strategie che assicurino la
trasparenza della propria attivita:

» lapprovazione di un Programma lriennale per la trasparenza e lintegritd & prevista
dall'articolo 10 del decreto legislativo 33/2013;

> tale programma & di norma "una sezione" del pill vasto Piano triennale di prevenzione della
cofruzione di cui alla legge 190/2012;

» consegueniemente, I'attivita d’elaborazione del programma non pud essere affidata a soggetti
esterni allamministrazione e, negli enti locali, la competenza ad approvarlo & della giunta
(ANAC deliberazione 12/2014);

Preso atto che:

> dal 20 al 30 gennaio 2016 sul sito istituzionale dell'ente & stato pubblicato un avviso relativo
alfaggiornamento  del Piano Anticorruzione 2016-2018 e del Piano triennale per la
trasparenza e I'integritd 2016, allo scopo di raccogliere eventuali suggerimenti, segnalazioni,
proposte di emendamento circa i contenuti del decumento definitivo da parte di associazioni,
gruppi, partiti, esponenti degh organi politici deli’ente;

> non sono pervenuti né suggerimenti, né segnalazioni, né proposte di emendamento circa i
contenuti del piano;

Considerato che il Responsabile per la trasparenza, Dott. Enrico Maria Giuliani, ha predisposto la
versiona definitiva del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2016-2018, che si
allega alla presente quale parte integrante e sostanziale;

Visto che il citato Frogramma di norma & “una sezione" del piu vasto Piano friennale di
prevenzione della corruzione, di cui alla legge 190/2012; e che, pertanto, deve considerarsi
allegato irrinunciabile del PTPC 2016-2018, approvato da questo esecutivo con deliberazione n.
15 del 07/03/2016;

Visto il parere favorevole tecnhico del Responsabile del Settore Organizzazione Generale dei
Servizi, in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione, ai sensi del 1° comma
dellart. 49 del D. Lgs n° 267 in data 18/08/2000, cosi come modificato dal decreto legge 10
ottobre 2012, n® 174, convertito nella legge 7 dicembre 2013, n® 213;

Tutto cid premesso, con voli unanimi favorevoli,
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DELIBERA

di approvare i richiami, le premesse e l'intera narrativa quali parti integranti e sostanziale del
dispositivo;

di approvare il Programma lriennale per la trasparenza e lintegrita 2016-2018 che alla
presente si allega a formarne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che detto Programma & di norma “una sezione” del Pianc triennale di prevenzione
della corruzione, di cui alta legge 190/2012, pertanto deve considerarsi allegato irrinunciabile
del PTPC 2016-2018, approvate da questo esecutivo con deliberazione n. 15 del 07/03/2016;

di pubblicare il programma in *Amministrazione trasparente”’, sezione “Disposizioni generall”,
sotto-sezione “Programma per la ltrasparenza e [lintegrita’, nonché di pubblicario,
congiuntamente al PTPC 2016-2018, anche in “Amministrazione trasparente®, “Allri
contenutl’, "Corruzione™

Inaitre, la Giunta,
valutata I'urgenza imposta dalla volonta di concludere tempestivamente il procedimento, allo

scopo di rendere efficace gquanto prima il nuovo programma per la trasparenza, data la rilevanza
della materia trattata, con ulteriore votazione, all'unanimita

DELIBERA

di dichiarare immediatamente eseguibile |a presente (art. 134 co. 4 del TUEL).

Allegati:

o Pareri ex art. 49 comma 1 del D.Igs. 267/2000
s Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2016-2018
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; S
Allegato alla deliberazione della Giunta Comunale n° A é del & 22/();% ‘,A%Qiéf
i

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA Al SENS!I DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267 IN DATA
18.08.2000.

Vista la proposta di deliberazione da sottoporre alla Giunta Comunale avente per oggetto:
PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L’INTEGRITA’. APPROVAZIONE.

del 18.08.2000, cosi come
dicembre 2012, n® 213, i
mune di Canonica d'Adda,
ione.

Al sensi e per gli effetti di cui all'art. 49, 1° comma, del Decreto Legislativo n. 2
modificato dal decreto legge 10 ottobre 2012, n® 174, convertito nella legge
sottoscritto Responsabile del Servizio Organizzazione Generale dei Servizi d
esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della presente delj

Canonica d'Adda, li 29/02/2016 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Maffi Giovanna
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Programma trlennale per 2 trasparenza e 'Integrita 2016-2018
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Programmz trignnale per la trasparenza e I'Integrita 2016-2018

1. Premessa
Sulla Gazzetta Ufficiale numero 265 del 13 novembre 2012 & stata pubblicata la legge 6 novembre 2012 numero 180.

La legge 190/2012, anche nota come “legge anticorruzione” o "legge Severino', reca le disposizioni per la prevenzione e la repressione delfa corruzione e
dell'illegalité nella pubblica amministrazione.

La legge & entrate in vigore il 28 novembre 2012.
H contesto nel quale le iniziative e e strategie di contrasto alla corruzione sono adottate & quello disegnato dalle norme nazicnali ed internazionali in materia.

Si segnala, in particolare, la Convenzione dellOrganizzazione della Nazioni Unite contro la corruzione, adottata dallAssemblea generale dellO.N.U. il 31
ottabre 2013 con la risoluzione numero 58/4.

Convenzione sottoscritta dallo Stato italiano il ¢ dicembre 2013 e ratificata il 3 agosto 2009 con la legge numero 1186,

La Convenzione O.N.U. del 2003 prevede che ogni Stato {articolo 5):

elabori ed applichi potitiche di prevenzione della corruzione efficaci e coordinate;

si adoperi al fine di attuare e promuovere efficaci pratiche di prevenzione;

verifichi periodicamente |'adeguatezza di tali misure;

collabori con altri Stati e organizzazioni regionali ed internazionali per la promozione e messa a punto delle misure anticorruzione.

La Convenzione O.N.U. prevede che ogni Stato debba individuare uno o piu organi, a seconda delle necessita, incaricati di prevenire la corruzione e, se
necessario, la supervisione ed il coordinamento di tale applicazione e I'accrescimento e la diffusione delle relative conoscenze (articolo 8).

In.tema di contrasto alla corruzione, grande rilievo assumono anche le misure contenute nelle linee guida e nelle convenzioni che 'OECD, il Gonsiglio d'Europa
con il GR.E.C.O. (Groupe d’Etats Contre la Corruptione) e I'Unione Europea riservano alla materia e che vanno nella medesima direzione indicata dall'O.N.U.:

implementare la capacitd degli Stati membri nella lotta alla corruzione, monitorando la loro conformita agli standard anticorruzione ed individuando le carenze

politiche nazionali'.

La completa, piena ed assoluta trasparenza dell'attivita amministrativa & lo strumento principale che il legislatore italiano ha individuato per
contrastare il dilagante e sistemico fenomeno della corruzione.

Tanto che secondo la legge 190/2012, la trasparenza costituisce “fivello essenziale delle prestazioni concernenti i diritti sociali e civili ai sensi dell'articolo 117,
seconda comma, lettera m), defla Costituzione" (comma 15 dell'articolo 1 della legge 190/2012).

[ commi 35 e 36, dell'articolo 1 della legge 190/2012, hanno delegato il governo ad emanare "un decreto legislativo per il riordino della disciplina riguardante gii
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, mediante la modifica o l'integrazione delle disposizioni
vigenti, ovvero mediante la previsione di nuove forme di pubblicitd".

Il Governo ha esercitato la delega approvando il decreto legislativo 14 marzo 2013 numero 33 di “riordino della disciplina riguardante gii obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" (pubblicato in GURI 5 aprile 2013 numero 80).

! Circolare numero 1 del 25 gennaio 2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica — Presidenza del Consiglio dei Ministri.
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Programma trlennale per [a trasparenza e I'integrita 2016-2018

2.2, Diritto alia conascibilita, accesso civico, diritto d’accesso
Per assicurare |a realizzazione degli obiettivi “anticorruzione” del decreto legislativo 33/2013, il legislatore ha codificato il “diritto alla conoscibilita” (art. 3).
I diritto alla conoscibilita dei cittadini & speculare al dovere di trasparenza e pubblicazione a carico delle amministrazioni.

li diritto alla conoscibilita consiste nel diritto riconosciuto a chiunque di conoscere, fruire gratuitamente, utilizzare e riutilizzare documenti, informazioni e dati
pubblicati obbfigatoriamente.

Strumentalmente al diritto alla conoscibilita, il legislatore ha codificato un ulteriore diritto: “/'accesso civica” {art. 5).

Trattasi del diritto riconosciuto a chiunque di richiedere documenti, informazioni e dati che chbligatoriamente debbono essere resi noti e che nan sono stati
pubblicati secondo le disposizioni de! decreto legislative 33/2013.

La richiesta d'accesso civico puo essere avanzata da chiunque senza limitazioni, gratuitamente e non deve essere motivata.

Va inoltrata al responsabile della trasparenza. Entro 30 giorni la PA deve inserire nel sito il documento e trasmetterlo al richiedente. Oppure pud comunicargli
I'avvenuta pubblicazione e fornirgli il iink alla pagina web,

In caso di ritardo 0 omessa risposta, il richiedente potra rivolgersi al fitolare del potere sostitutivo (ex art. 2 co. 9-bis legge 241/1990).
Il diritto all'accesso civico non deve essere confuso con il diritto all'accesso ai documenti amministrativi normato dalla legge 241/1990.

L'accesso civico introduce una legittimazione generalizzata a richiedere la pubblicazione di documenti, informazioni o dati per i quali sussiste I'obbligo di
pubblicazione da parte delle PA.

Al contrario, 1l diritto d'accesso agll atti & finalizzato alla protezione di un interesse giurldico particolare, pud essere esercitato solo da soggetti portatori di tali
interessi e ha per oggetto atti e documenti individuati.
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Programma triennale per la trasparenza e PIntegritd 2016-2018

le modalita per 'esercizio dell'accesso civico, assicurando la comprensibiiita delle informazioni fornite e mettendo eventualmente a disposizione modelli per le
richieste.

E' compito del responsabile della trasparenza controllare e assicurare la regolare attuazione dell'istituto deli'accesso civico (art. 43 co. 4 decreto legislativo
33/2013).

Come sopra precisato che |'accesso civico & un diritto riconosciuto a chiungue, il cui esercizio non necessita di motivazione,

Pertanto, secondo ANAC (comunicato 15 ottobre 2014) cittadini, Imprese, associazioni, ecc. che rilevino I'omessa pubblicazione di documenti, informazioni &
dati obbligatori, grazie all'istituto del'accesso civico possono segnalare linosservanza all'amministrazione inadempiente per oftenere rapidamente
soddisfazione alla richiesta di dati e informazioni.

Nel comunicato del 15 ottobre 2014 viene precisato che cittadini, imprese, associazioni possono anche segnalare “disfunzion” all ANAC.
Si tratta delle ipotesi seguenti:
la mancata pubblicazione nei siti istituzionali delle istruzioni relative ali'accesso civico;

la completa omissione della PA a fronte dellaccesso civico del privato. E’ I'ipotesi in cui il privato non ottenga risposta alcuna sia alla domanda d'accesso
civico, che al successivo ricorso al titolare del potere sostitutivo.

Per le segnalazioni il privato dovra utilizzare esclusivamente la procedura on line "Comunica con I'Autorita” disponibile sul sito del’ANAC

In ogni caso, L'ANAC, nell'esercizio della sua attivita istituzionale di vigilanza, verifica che i siti delle PA rechino le informazioni necessarie per poter esercitare
il diritto di accesso civico.

2.3. Limiti alla trasparenza

Secondo il decreto legislativo 33/2013 (art. 4 co. 4), non & mai possibile pubblicare:

dati personali non pertinenti:

dati sensibili o giudiziari che non siano indispensabili rispetto alle specifiche finalita della pubblicazione;

notizie di infermita, impedimenti persanali o famigliari che causino |'astensione dal lavoro del dipendente pubblico;
componenti della valutazione o le altre notizie concernenti il rapporto di lavoro che possano rivelare le suddette informazioni.
Restano fermi i limiti previsti dall'articolo 24 della legge 241/1990, nonché le norme a tutela del segreto statistica,

In ogni caso, la conoscibilita non pud mai essere negata quando sia sufficiente rendere “anonimi* i documenti, illeggibili dati o parti di documento, applicare
mascheramenti o altri accorgimenti idonei a tutelare le esigenze di segreto e i dati personalii.
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Programma triennale per la trasparenza e l'integritd 2016-2018

Pertanto, anche in presenza degli obblighi di pubblicazione di atti 0 documenti contenuti nel d. Igs. n. 33/2013, i soggetti chiamati a darvi attuazione non
possono comunque “rendere [...] intelligibili i dati personali non pertinenti o, se sensibili o giudiziari, non indispensabili rispetto aile specifiche finalita di
trasparenza della pubblicazions” (art. 4, comma 4, del d. igs. n. 33/2013).

E, quindi, consentita la diffusione dei soli dati personali la cui inclusione in atti e documenti da pubblicare sia realmente necessaria e proporzionata alia finalita
di trasparenza perseguita nel caso concreto {cd. "principio di pertinenza e non eccedenza" di cui all'art. 11, comma 1, lett. d, del d.lgs. 196/2003).

Di conseguenza, i dati personali che esulano da tale finalitd non devono essere inseriti negli atti e nei documenti oggetto di pubblicaziong online. In caso
contrario, occorre provvedere, comungue, all'oscuramento delle informazioni che risultano eccedenti o non pertinenti.

E, invece, sempre vietata la diffusione di dati idonei a rivelare lo "stato di salute” (art. 22, comma 8, de! d.lgs. 196/2003) e "la vita sessuale" (art. 4, comma B,
del d. lgs. n. 33/2013).

In particolare, con riferimento ai dati idonei a rivelare lo stato di salute degli interessati, & vietata la pubblicazione di qualsiasi informazione da cui si possa
desumere, anche indirettamente, lo stato di malattia o l'esistenza di patologie dei soggetti interessati, compreso qualsiasi riferimento alle condizioni di invalidita,
disabilitd o handicap fisici e/o psichici (art. 22, comma 8, del d.Igs. 196/2003).

Il procedimento di selezione del dati personali, che possono essere resi conoscibili onlin,e deve essere particolarmente accurato nei casi in cui tali informazioni
sono idonee a rivelare:

l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche, le opinioni politiche, l'adesione a partiti, sindacati, associazioni o organizzazioni a carattere
religioso, filoscfico, politico o sindacale;

net caso di dati idonei a rivelare provvedimenti di cui alf'articolo 3, comma 1, lettere da a) a 0) e da r) a u), del d.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, in materia di
casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti, nonché la qualita di imputato o di indagato (art.
4, comma 1, lett. d ed e, del d.lgs. 196/2003).

| dati sensibili e giudiziari, infatti, sono protetti da un quadro di garanzie particolarmente stringente che prevede la possibilita per i soggetti pubblici di diffondere
tali informazioni solo nel caso in cui sia previsto da una espressa disposizione di legge e di trattarle solo nel caso in cui siano in concreto “indispensabili” per il
perseguimento di una finalita di rilevante interesse pubblico come quella di trasparenza;

ossia quando la stessa non pud essere conseguita, caso per caso, mediante i'utilizzo di dati anonimi o di dati personali di natura diversa (art. 4, commi 2 e 4,
del d.lgs. n. 33/2013 cit.; artt. 20, 21 e 22, con particolare riferimento ai commi 3, 5 e 11, e art. 68, comma 3, del d.igs. 196/2003).

Pertanto, come rappresentato dal Garante per la protezione dei dati personali nel parere del 7 febbraio 2013, gli enti pubblici sono tenutj a porre in essere la
massima attenzione nella selezione dei dati personali da utilizzare, sin dalla fase di redazione degli atti @ documenti soggetti a pubblicazione, in particolare
guando vengano In considerazione dati sensibili,

In proposito, puo risultare utile non riportare queste informazioni nel testo dei provvedimenti pubblicati online (ad esempio nelloggetto, nel contenuto, etc.),
menzionandole solo negli atti a disposizione degli uffici (richiamati quale presupposto del provvedimento e consultabili solo da interessati e controinteressati),
oppure indicare delicate situazioni di disagio personale solo sulla base di espressioni di carattere pill generale o, se del caso, di codici numerici (cfr. par. 2 del
parere citato),

Effettuata, alla luce delle predette indicazioni, la previa valutazione circa | presupposti e lindispensabilita della pubblicazione di dati sensibili e giudiziari,
devono essere adottate idonee misure e accorgimenti tecnici volti ad evitare "la indicizzazione e la rintracciabilita tramite | motori di ricerca web ed il loro
ritilizzo" (art. 4, comma 1 e art. 7, del d. Igs. n. 33/2013).
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Programma triennale per la trasparenza e Fintegritd 2016-2018

Pertanto, il presente deve considerarsi allegato, parte integrante, del pii vasto e generale Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione.

Il collegamento fra il Piano di prevenzione della corruzione ed il Programma & assicurato dal Responsabile della trasparenza le cui funzioni, secondoe I'articolo
43 comma 1 del decreto legisiativo 33/2013, sono svolte df norma dal Responsabile per [a prevenzione della corruzione.

Laddove |'amministrazione nomini due distinti soggetti, per le funzioni in materia di trasparenza e di prevenzione della corruzione, & necessario garantire un
raccordo tra gli stessi, i cui nomi devono risultare sul sito istituzionale.

Gli obiettivi del Programma sone formulati in collegamento con la programmazione strategica e operativa definita nel piano della performance e negli altri
strumenti di programmazicne degli enti locali.

5. l Responsabile per Ia trasparenza

Di norma, il Responsabile per 1a prevenzione della corruzione (art. 1 co. 7 della legge 190/2012) svolge le funzioni di Responsabile per la trasparenza,
| principali compiti del Responsabile per la trasparenza sono:

controllare 'adempimento da parte della PA degli abblighi di pubblicazione, assicurando completezza, chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni;

segnalare all'organo di indirizzo politico, all'OlV, allAutorita nazionale anticorruzione e, nei casi pit gravi, all'ufficio disciplinare i casi di mancato o ritardato
adempimento degli obblighi di pubblicazione;

provvedere all'aggiornamenta del Programma, all'interno del quale sono previste specifiche misure di monitoraggio sull'attuazione degli obblighi di trasparenza
& ulteriori misure e iniziative di promozione della trasparenza in rapporto con il Piano anticorruzione;

controllare & assicurare la regolare attuazione dell'accesso civico.

In caso di inottemperanza, il Responsabile inoltra un segnalazione all'organc di indirizzo politico, all'organismo indipendente di valutazione, allANAC e, nei
casi, pit gravi, all'ufficio disciplinare. Gli inadempimenti sono altres! segnalati dallANAC ai vertici politici delle amministrazioni, agli OIV e, ove necessario, alla
Corte dei conti ai fini dell'attivazione delle altre forme di responsabilita.

In questo Ente & stato nominato Responsabile per la trasparenza, senza compensi aggiuntivi, il Dott. Enrico Maria Giuliani con decreto sindacale n° 2 del
21/01/2016.

6. L'Organismo indipendente di valutazione {OIV)

L'OIV ha il compito di verificare la coerenza tra gli obiettivi del PTTI e quelli indicati nel piano della performance, valutando altresi l'adeguatezza dei refativi
indicatori.

| soggetti che svolgono la valutazione della performance e 'OIV utilizzano informazioni e dati relativi all'attuazione degli obblighi di trasparenza anche per
valutare |a performance - organizzativa e individuale - del Responsabile per la trasparenza e dei dirigenti responsabili della trasmissione dei dati.

Negli enti privi di OlV, In quanto organe facoltativo per comuni e pravince, | relativi campiti sono svolti dal Nucleo di Valutazione o da altro organismo analogo.
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Programima triennale per la trasparenza e l'integritd 2016-2018

A norma dell'articolo 18 comma 5 del DL 90/2014 {convertito dalla legge 114/2014), I'Autorita nazionale anticorruzione, in aggiunta ai compiti di cui sopra;

8.
8.

riceve notizie e segnalazioni di illeciti, anche nelle forme di cui alfart. 54-bis del d.Igs. 165/2001;

riceve notizie e segnalazioni da ciascun avvocato dello Stato che venga a conoscenza di violazioni di disposizioni di legge o di regolamento o dj altre
anomalie o irregolarita relative ai contratti che rientrano nella disciplina del Codice di cul al d.Igs. 163/2006;

10. salvo che il fatto costituisca reato, applica, nel rispetto delle norme previste dalla legge 689/1981, una sanzione amministrativa non inferiore nel minimo

a euro 1.000 e non superiore nel massimo a euro 10.000, ne! caso in cui il soggetto obbligato ometta i'adozione dei piani triennali di prevenzione della
corruzione, dei programmi triennali di trasparenza o dei codici di comportamento.

Secondo l'impostazione iniziale della legge 190/2012, all'attivita di contrasto alla corruzione partecipava anche il Dipartimento della Funzione Pubblica presso
la Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Il comma 5 dell'articolo 19 del DL 90/2014 (convertite dalla legge 114/2014) ha trasferito allANAC tutte le competenze in materia di anticorruzione gia
assegnate af Dipartimento della Funzione Pubblica.

Ad oggi, pertanto, & TANAC che, secondo le linee di indirizzo adottate dal Comitato interministeriale istituito con DPCM 16 gennaio 2013:

coordina l'attuazione delle strategie di prevenzione e contrasto della corruzione e dellillegalitd nella pubblica amministrazione elaborate a livello
nazionale e internazionale;

promuove e definisce norme e metodologie comuni per la prevenzione della corruzione, coerenti con gli indirizzi, | programmi & i progetti internazionali:
predispone il Piano nazionale anticorruzione, anche al fine di assicurare I'attuazione coordinata delle misure di cui alla lettera a);

definisce modelli standard delle informazioni e del dati occorrenti per il conseguimento degli obiettivi previsti dalla presente legge, secondo modalita
che consentano |a loro gestione ed analisi informatizzata:

definisce criteri per assicurare la rotazione dei dirigenti nei settori particolarmente esposti alla corruzione e misure per evitare sovrapposizioni di
funzioni e cumuli di incarichi nominativi in capo ai dirigenti pubblici, anche esterni.

In ogni caso, si rammenta che lo strumento che ha consentito agli operatori di interpretare la legge 190/2012 immediatamente dopo la sua pubblicazione
rimane la Circolare numero 1 del 25 gennaio 2013 proprio def Dipartimento della Funzione Pubblica (“fegge n. 190 del 2012 - Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione").

8. Amministrazione trasparente

Nella homepage del sito istituzionale di ciascuna PA & prevista una sezione denominata "Amministrazione trasparente”, per I'accesso alla quale & vietato
instalfare filtri od altre soluzioni tecniche che impediscano ai motori di ricerca web di effettuare prelievi da tale sezione.

Secondo l'articolo 10 co. 8 del decreto legistativo 33/2013, i principali documenti e le informazioni contenute nella sezione "Amministrazione trasparente” sono:

1.
2,
K}

il programma per la trasparenza ed il relativo stato di attuazione;
il piano della perfomance e la relazione di cui all'art. 10 del decreto legislativa 150/2008;
nominativi e curricula dei componenti degli OIV e del responsabile della valutazione della performance;
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Programima triennale per la trasparenza e |'integrita 2016-2018

In realtd la prassi insegna che & molto difficlle dare perfetta attuazione al disegno legislativo, per vari ordini di motivi: la scarsa propensione alla
programmazione degli enti, soprattutto nel caso dei pill piccoli; il processo di pianificazione-programmazione & lo stesso per tulti i comuni della Repubblica; la
incessante produzione normativa degli anni recenti; la perenne incertezza sulle risorse disponibili.

Secondo Il disegno del legislatore, Ia definizione e I'assegnazione di obiettivi gestionall/foperativi sarebbe la fase conciusiva dell'elaborato processo di
pianificazione, programmazione e previsione avviato in ciascun comune dal sindaco sin dalla stesura delle finee programmatiche dell'azione di governo
dell'ente (articolo 46 TUEL), successivamente al suo insediamento.

Le linee programmatiche sono sottoposte al consiglio comunale il quale partecipa alla definizione, all'ladeguamento ed alla verifica periodica di tale
programmagzione di mandato (articolo 42, comma 3, TUEL).

Alla pianificazione di mandato, seguano gli atti di programmazione e di previsione annuale:

1. la programmazione triennale dei lavori pubblici ed il relativo elenco annuale, grazie ai quali & possibile definire i contenuti della spesa per investimenti
dei bilanci pluriennali ed annuali;

2. la preventiva programmazione triennale del fabbisogno di personale prevista dall'articolo 39 del decreto legislativo 27 dicembre 1997 numero 449;
3. 1l Documento Unico di Programmazione (DUP) di cui all'articolo 170 del TUEL come sostituito dal decreto legislativo 118/2011.

L'ultimo atto, di tale articolato processo di pianificazione, consiste nell'elaborare il bilancio annuale che dovrebbe rappresentare la logica conseguenza dagli atti
di medio termine.

Al bilancio d'esercizio devono allegarsi altri documenti di programmazione operativa:
1. il piano delle alienazioni e delle valorizzazioni degli immobili comunali, introdotto dall'articolo 58 del DL 112/2008:
2. il programma degli incarichi di collaborazione previsto dall'articolo 3, comma 55, della legge 244/2007;
3. Il gia citato elenca annuale dei LLPP (articolo 128 del d.Ilgs 163/2008).

Definito il bilancio annuale, gli enti locali di oltre 5.000 abitanti hanno I'obbligo di redigere un piano esecutivo di gestione (PEG) con il quale fissare gli obiettivi di
gestione affidando gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili di servizio.

Chiude il processo di pianificazione/programmazione I'adozione del piano dettagliato degli obiettivi (PDO) necessario per effettuare il controllo della gestione ai
sensi degli articoli 196 e seguenti del TUEL.

Il PEG ed it PDO sono fondamentali per ['attivazione del ciclo defla performance (art. 4 del decreto legislativo 150/2009), tanto che PEG, PDO e Piano della
performance possono essere riuniti in un unico documento (art. 169 co. 3-bis TUEL).
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Programma triennafe per la trasparenza e l'integrita 2016-2018

1. Introduzione: organizzazione e funzioni del’amministrazione

L'attuale struttura organizzativa & stata definita con la deliberazione della Giunta Comunale n® 104 del 28/12/2010, successivamente aggiornata con
deliberazione della Giunta Comunale n® 97 del 18/10/2015.

La deliberazione & disponibile nel sito www.comune.canonicadadda.bg.it, link "delibere determine". La struttura organizzativa e I'organigramma sono altresi
scaricabili nella pagina "Amministrazione trasparente”, "Articolazione degli uffic”, del medesimo sito web,

La struttura & ripartita nelle seguenti Aree: Organizzazione Generale dei Servizi, Programmazione Economica e Gestione Finanziaria; Gestione del Territorio e
relative risorse, Polizia Locale.

Ciascuna Area/Settore & organizzata in Uffici.
Alla data di stesura del presente piano le posizioni organizzative sono le seguenti:
- n° 1 Esperto in attivith Amministrative/Finanziarie/Contabili;
- n® 1 Istruttore Direttivo Tecnico;
- n? 1 Istruttore Direttivo P.L.
| dipendentl sono n® 9, di cui uno part-time. ,
La dotazione organica & stata ridefinita nell'ambito del DUP approvato con deliberazione consiliare n°® 78 del 18/12/2015.

1.1. Il responsabile della trasparenza

Ai sensi dell'articolo 43 del decreto legislativo 33/2013, i| Responsabile per la prevenzione della corruzione (ex art. 1 co. 7 della legge 190/2012) di norma
svolge le funzioni di Responsabile per la trasparenza.

In questo Ente, il responsabile per la prevenzione della corruzione ¢ il Dott. Enrico Maria Giuliani, il quale & stato designato dal Sindaco con decreta n® 9 del
20/10/20185,

Il Responsabile della trasparenza & il Dott. Enrico Maria Giuliani, designato con decreto del Sindaco n° 2 del 21/01/20186.

1.2, Piano triennale di prevenzione della corruzione

Secondo l'articolo 10, comma 2, del decreto legislativo 33/2013 “if programma coslituisce di norma una sezione del Piano di prevenzione della corruzione”.
Pertanto il presente deve considerarsi atto integrativo del pil generale Piano triennale di prevenzione della corruzione.

A livello periferico, la legge 190/2012 impone all'organo di indirizzo politico Papprovazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione (PTPC).

Il Responsabile anticorruzione propone all'organo di indirizzo politico lo schema di PTPC che deve essere approvato ogni anno entro il 31 gennaio.

L'attivita di elaborazione del piano non put essere affidata a soggetti esterni all'amministrazione.




nesiagnd nels ouels uol elojenb
liqiosouod sjusLielolebliqqo ep @ oiZeuwlojul ‘FUsWNoop aiepalyol Ip enbuniys e ojniosouooL ONUIP aienb 00D 08s8008 ||8p O1ZInJase olagqy || ¢

jusweoyeblggo jeoyqgnd e 8 IUoIZBLUIOU ‘USLLINIop
alezzinl ® alezzjin ‘sjuswelnield ainy ‘e189s0uod p anbuniys B CJNIDSOU0DL OJLIP [8U SjUSISISUOD BHIGISOLOS BlfE 0P [9p auoizenje eusid g 2

‘8s108| 9||ap 0Z2I|IIN,|INS B [|BUOIZN}S] IUCIZUN) 3{|NS 0[|0ALOI |p asnyip
8ULIOJ alloAR) 1P 0dods Of[B 'BUCIZBASIUIWLWE |BP BIAINE| © 8uOiZEZZ|UREIO,| JUSLIBOUCS JUOIZBWIOMUI B)j3p S[E0} B)I|IISSa0oe ojenb ezuasedses B |

1A2I00 fjuanbas | alezzijeal spusiU) SUOIZES|UILIWE,| 'SUOIZENE B)SI0UOD BNS B| 5 BwwelBold || 0SIsABY

ozzyipul 1p me ii6au asana 1p juebio 116ep nsod ezuasedses) 1p euaew Uy 19169)B11S 1AIIBIA0 *L'E

‘eajezz|uebio suoizisod 1p Le(oy) |||gesuodsal | ewiwelBold |8p einsa)s g|e aiedioaned
ouuey 'sjeunwod ouejalfag 'lue|nio eurew oouul oq 'ezussedsel) el jed afqesuodssy 8 suoiznuod Byep suoizusiaid g Jad sjigesuodsay e a0

ewwesBoud |ap auoizope pa aucIzeloge|a 1p OJUSWIPa0Ld ¢

. : '91.02-¥1 02 ewweibold |9p einsa)s e| Jad ojeojidde ojels 212 'olosiAA0Ld nddas
oEmE:oouEmmzcmzoc(.__m_c_s_mmmz.:__m_mmvmﬁonm_o“_mo_aoa_3m9mu__ng:am>m>m_mco_uztoozcmw_mcoﬁmc m:._ou:,q_nﬂ__mnac:._>_0m.1omo_mmmEm_‘__

"€L0Z/SE OAlje|sIBa
0j1e108p |ap a.06IA Ul ejenus iep ewud sunsse (0L0Z/S0L 8 ZL0Z/Z) LIAID IUDjZEIaq)ap B||ap BMOIS E|NS Oleloqe|a o)Bls Bls gL0z-vl07 Bwweiboid ||

" Bjuaiedsel] suoizessiuLuly, suoizas gjjau ajuaweucieb)|ggo
alealqqnd ep |uOlZRULIOJUl @ Bp 'Juanoop Ip Sjenjund 0ouUBIe,| BIB) '£L0Z/0G Buoizelequep BNeppns Ellep (suoizesiqqnd 1P ybNqgo) | U oeba|y

'0L02-¥L02 BHBajUL| 0 BZUBIRdSEY] B Jod BriweiBoId [ap ojuswet oibBe [ ad epinb asuy 8] ojeacidde ey ({IAID Bl BIO|IR) DYNY 8jenb | uod g10z 01|60
¥ I8P £102/0G "U duoizelaq|iap e|jap auoizeo|jdde | ‘ajuspanaid suoizewweiboid e|je opadsi 'eyaou ajenb eaensiBal £ L0Z2-G10Z BWWEIBOLY |i 9Y9 BlusWWel 1S

‘8102-9L07 Bwweibold |ap 2Insals e|ns juaplou glAou [1gjooied ouejeuBas |5 UoN

eyaou Jediound a7 g

"BANIUIISD BULO) Ul oueld jap auoizeacidde|
‘SlUBLUBAISSEDINS ‘B Ddld Ip ewayss owyd un |p auoizope,] ,8ucizeicsdde oiddop, eun alapaaalid a|in 212sse essod susi OYNY. ‘odods e} ¥

(107 219010 §7 |3P g} 'L SUOIZBULLIZIEP
OYNY) oomjod ozzuipui 1p ueblo 1|6 uod suoiznuoojue ,ainsiu oifap suoispUe? efiel mid By, SJEINDISSE OLESSS0NaU B|S SUJ SUSJJSOS EILoINY,

(yL0OZ/Z1L PuUoiZBIaq|ap DYNY) 2lus ojobuis 1ubo ep suocizejuswelobaloine ip aisjod |ap oiziolass |jBu
EIENIOPE auUoiSiAald BSISAID @ [ENJUSAS DAJES ‘BIUNIC) B||8Pp 9 SUOIZNIICD B||9P auUoizuaAaid 1p s|euusl) cueld || aieacidde pe ezusiadwod gl ||220] Jus ||Ban

8T07-9107 e343a3u|,| @ ezualedsel) ef sad ejeuuan) ewwesdold



Programma triennale per la trasparenza e "integrita 2016-2018

4. Tintegritd, l'aggiomamento costante, la completezza, la tempestivitd, la semplicitd di consultazione, la comprensibilita, 'omogeneita, la facile
accessibilita, la conformita agli originali dei documenti, delle informazioni e dei dati pubblici relativi ail'attivita ed all'organizzazione amministrativa.

Gli obiettivi di cui sopra hanno la funzione precipua di indirizzare I'azione amministrativa ed i comportamenti degli operatori verso:
a) elevati livell] di trasparenza dell'azione amministrativa e dei comportamenti di dipendenti e funzionari pubbilici, anche onorari;
b) lo sviluppo della cultura della legalitd e dell'integrita nella gestione de! bene pubblico.

3.2. | collegamenti con il Piano della performance o con analoghi strumenti di programmazione previsti da normative di settore

Gli obiettivi del programma sono stati formulati in collegamento con la programmazione strategica e operativa definita e negli strumenti di programmazione di
medio periodo e operativa annuale, riportati nelle Tabelle che seguono:

Pregrammazione di medio periodo:

Documento di programmazione triennale Periodo Obbligatorio Atto di approvazione
Programmazione triennale del fabbisogno di personale {(art. 2015-2017 Sl Delibera GC n® 34 del
39 decreto legislativa 449/1987) 30/03/2015

Aggiornamento: delibera
GC n® 87 del 18/10/2'015

Piano delfa performance triennale (art. 10 decreto legisiativo 2015-2017 NO
150/2009)
Piano triennale delle azioni positive per favorire le pari 2015-2017 Sl In corso di predisposizione

opportunita (art. 48 decreto legislativo 198/2006)

Delibera CC n® 20 del
27/03/2015
Modifica:
- delibera CC n° 25
del 23/04/2015
- delibera CC n® 36
del 29/05/2015
Delibera CC n° 78
Documento Unico di Programmazione (art. 170 TUEL) 2016-2018 sl del 18/12/2015

Programmazione triennale dei LLPP (art. 128 decreto 2015-2017 Sl
legislativo 163/2008)
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Programma triennale per la trasparenza e I'integritd 2016-2018

3.4. Modalita di coinvolgimento deqgli stakeholders

La massima attenzione sara dedicata all'analisi delle critiche, dei reclami e dei suggerimenti che vengono dalla cittadinanza, in qualsiasi forma e con
qualungue modalita.

Per queste finalita sul sito web, nella home page, € riportato 'indirizzo PEC istituzicnale che pud essere liberamente utilizzato per comunicare con 'ente.

Inoltre, nelle sezioni dedicate alle ripartizioni organizzative sono indicati gli indirizzi di posta elettronica ordinaria di ciascun ufficio, nonché gli altri consueti
recapiti {telefono, fax, ecc.).

3.5. Termini e modalita di approvazione del programma

Le misure del programma devono necessariamente essere collegate con le misure e gli interventi previsti dal Piano di prevenzione della corruzione (legge
180/2012) del quale il programma costituisce, di norma, una sezione.

Pertanto, il presente deve considerarsi allegato, parte integrante, del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione. Come il PTPC, il programma per la
trasparenza & approvato dall'esecutivo entro 1l 31 gennaio.

4, Le iniziative di comunicazione della trasparenza

4.1. Iniziative e strumenti di comunicazione per la diffusione dei contenuti del Programma e dei dati pubblicati

[l sito web & il mezzo primario di comunicazione, il pili accessibile ed il meno oneroso, attraverso Il quale I'amministrazione deve garantire ur'informazione
trasparente ed esauriente sul suo operato, promuovere nuove relazioni con i cittadini, le imprese le altre PA, pubblicizzare e consentire |'accesso ai propri
servizi, consolidare la propria immagine istituzionale.

Ai fini dell'applicazione dei principi di trasparenza e integrita, I'ente ha da tempo realizzato un sito internet istituzionale del quale si intendono sfruttare tutte la
potenzialita

L'ente & munito di posta elettronica ordinaria e certificata.

Sul sito web, neila home page, ¢ riportato I'indirizzo PEC istituzionale. Nelle sezioni dedicate alle ripartizioni organizzative sono indicati gli indirizzi di posta
eletironica ordinaria di ciascun ufficio, nonché gli altri consueti recapiti (telefono, fax, ecc.).

La legge 65/2009 riconosce l'effetto di “pubblicita legale” soltanto alle pubblicazioni effettuate sui siti informatici delle PA.

L'articolo 32 della suddetta legge dispone che “a far data dal 1° gennaio 2010, gli obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di
pubblicité legale si intendono assolti con la pubblicazione nei propri siti informatici da parte delle amministrazioni e degli enti pubblici obbligatr’.

L'amministrazione ha adempiuto al dettato normativo sin dal 1° gennaio 2010: 'albo pretorio & esclusivamente informatico. |l relativo link & ben indicato nella
home page del sito istituzionale.
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Programma triennale per la trasparenza e I'integrita 2016-2018

5.1. Dirigenti responsabili della trasmissione dei dati

L'articolo 43 comma 3 del decreto legislativo 33/2013 prevede che '/ dirigenti responsabili degli uffici dell'amministrazione garantiscano if tempestivo e regolare
flusso delle informazioni da pubblicare ai fini del rispetto dei termini stahiliti dalla legge®.

| dirigenti responsabili della trasmissione dei datl sono individuati nei Responsabili dei settori/uffici indicati nella colenna G delle schede del Capitolo I,

5.2. Dirigenti responsabili della pubblicazione e dell’aggiornamento di dati

Visto I'articolo 43, riportato nel precedente paragrafo, i dirigenti responsabili della pubblicazione e deli'aggiornamento dei dati sono individuati nei Responsabili
dei settorifuffici indicati nella colonna G delle schede del Capitolo lIl.

5.3. Eventuali referenti per la trasparenza e specificazione delle modalita di coordinamento con it Responsabile della trasparenza

| referenti per la trasparenza, che coadiuvano it Responsabile per la trasparenza, nello svolgimento delle attivitd previste dal decreto legislativo 33/2013 sono
gli stessi Responsabili del settori/uffici indicati nella colonna G delle schede del Capitolo HI.

5.4.Misure organizzative volte ad assicurare la regolarita e la tempestivita dei flussi informativi
L'ufficio Affari Generali/Segreteria & incaricato della gestione della sezione “amministrazione trasparente”.

Gli ufficl depositari dei dati, delle informazione e dei documenti da pubblicare (indicati nella Colonna G) trasmettono settimanalmente a detto ufficio i dati, le
Informazioni ed i documenti previsti nella Colonna E all'Ufficio preposto alla gestione del sito il quale provvede alla pubblicazione entro giorni 30 dalla
ricezione.

Il Responsabile per ia trasparenza sovrintende e verifica:
« il tempestivo invio dei dati, delle informazioni e dei documenti dagli uffici depositari all'ufficio preposto alla gestione del sito;
« latempestiva pubblicazione da parte dell'ufficio preposto alia gestione del sito;

» assicura la completezza, la chiarezza e I'aggiornamento delle informazioni.

5.5. Misure di monitoraggio e di vigilanza sull’attuazione degli obblighi di trasparenza a supporto dell’attivita di controilo dell’adempimento da parte
del Responsabile della trasparenza

It responsabile della trasparenza svolge stabilmente attivitd di controllo sull'adempimento degli obblighi di pubblicazione, assicurando la completezza, la
chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all'ergane di indirizzo paolitico, all'Organismo indipendente di valutazione (OIV),
all'Autoritd nazionale anticorruzione e, nei casi pilt gravi, all'ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione.

Nell'ambito del ciclo di gestione della performance sono definiti obiettivi, indicatori e puntuali criteri di monitoraggio e valutazione degli obblighi di pubblicazione
e trasparenza.
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lll - Le informazioni da pubblicare
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Programma trlennale per la trasparenza e Plntegritd 2016-2018

1.3

Oneri Informativi
per cittadini e
imprese

(Art. 34)

1. | regolamenti ministeriafl o interministeriall, nonché |
provwedimentl amministrativi a carafierea generale
adottat! dalle amministrazioni dellc Stato per regolare
lesercizio di poter autorizzatorl, concessorl o
certificatori, nenché l'accesso al servizi pubblici ovvera la
concessione dl benefici, recano in allegato 'elenco di
tutth gli oneri informativi gravanti sui cittadini e suile
imprese Introdott! o eliminati con gli atti medesimi. Per
onere Informatlve si intende qualungque obbligo
informativa o adempimento che comporti la raccalta,
l'elaborazione, la trasmissione, la conservazione e la
produzione dl informazioni e documenti alla pubblica
amministraziane.

2. Ferma restando, aove prevista, la pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, gli atti di cui al comma 1 sono
pubblicati sul siti istituzionall delle amministrazioni,
secondo | criterl & le modalitd definite con il regolamento
di cui all'art. 7 co. 2 e 4 della legge 180/2011.

Gli attl previsti dalla narma non riguardano i comuni,

2, Organizzazione

21

Organi di Indirizzo
politice-
amminlistrativo

{Art. 13 co. lett. a)

1. Le puhbliche amministrazioni pubblicano &
agglarnano le infermazioni e 1 datl concernent! la propria
organizzazione, corredat} dal doecumenti anche normativi
di riferimenta. Sono pubblicati, tra gli altrl, i cati relativi:

a) agli organi di indirizzo polltice & di amministrazione e
gestione, con {indicazlione delle rispettive competenze.

Organi di Indirizze politico e di amministrazione e
gestione, con l'Indicazione delle rispettive competenze.

oapsadwa

Settore
Organizzazione
Generale dei Servizi
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Programma triennale per la trasparenza e I'integritd 2015-2018

22 Mwﬂw_mﬂ per (Art. 47} Provwedimenti  di m_.ommuo:_w nn__m___m mm_._nwu_“._m o Settore
. amministrative pecunlarie a carico del respansabile rganizzazione
mmﬂ_.__.__nmw_o_._m del | 1. La mancata o Incompleta comunicazlone delle | yeya mancata comunicazione per Ia qu._nmﬁ o Generale dei Servizi

) informazionl e dei datl di cul alfart. 14, concerentl la incompleta comunicazione del dati concement la

situazione ~patrimoniale complessiva del titolare | gjazione  patimoniale complessiva del titolare
dellincarico al momento delfassunzione In carica, 1a | yapincarico (di organo di indlrizzo palitico) al momanto
titolarita di imprese, le partecipazionl azionarie proprie, | geassunzione della carica, la titolarita di imprese, le

del coniuge & dei parentl entro il secondo grade, nonché | panacipazioni azionarle proprie, del coniuge e de

tutti i compensi cuij da diritto 'assunzione della carica, da parenti entro il sscondo grado _n__ parentela, nonché

luoge a una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 | ¢ 4 compensi cui da diritta 'assunzione della carica.,

a 10.000 euro a carico del responsabile della mancata

comunicazione e il relativo provvedimento & pubblicato =
sul sito internet dellamministrazione o organismo 3
Interessate. ,m
2. La violazione degli abblight di pubblicazione di cui g
al'art. 22, comma 2, da luogo ad una sanziene

amministrativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico

del responsabile della violazione. La stessa sanziene sl

applica agll amministratori societari che non comunicana

ai socl pubblicl il proprio incarico ed Il refativo compenso

entro trenta giorni dal conferimento owvero, per le

indennitd di risultato, entro trenta giomni dal

percepimenta.

3. Le sanzionl di cui ai commi 1 e 2 sonc irrogate

dall'autoritd amministrativa competente in base a quanto

previsto dalla legge 689/1981.

23 Mom_.__amn“__wmﬂww:mﬁ:uu_ (art. 28 co. 1) Rendiconti di esercizio annuale del gruppl cansiliari _mﬂﬂnn_nosm_:mﬂ_.
regionalifpravincial _— . regionali e provinciall, con evidenza delle risorse non dispangona di
i g P _._w._m_.m_.ﬂ%,m_%m.m_ _MW%MM,om m:homﬂﬂmﬁwwu.mmﬂno_w MQ_ANm:o :.mmmm:ﬁ.m 0 mmwmm:mﬂn a clascun gruppo, con - ﬁ_moﬂmm.ma essi

P pubblicana | rendicon ut alfart. 1 €0. | jndicaziona del titalo di trasferimento e dellimpiego o dedicate

10 del DL 174/2012, convertito, can modificazioni, dalia dalte risarse utllizzate ,m

legge 213/2012, del gruppi consitiar regionali & ) @

provinciali, con evidenza delle risorse trasferite o | Attl e relazionl degli organi di controlla. =

assegnate a ciascun gruppo, can indicazione def titolo di G

trasferimento e dellimpiego delle risorse utilizzate. Sono

altres] pubblicati gli atti e le relazioni degll organi di

contrallo.
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Programma trlennale per la trasparenza e I'Integritd 2016-2018

3, Consulentl e K| C ot . . N ;
collaboratori {art. 15¢co, 122} Estrem] n_mm__ attl di conferimento di incarichi di Ciascuna
, , ) collaborazione o di consulenza a soggettl esterni a areafsettore peri
1. Fermi restando gl obblighi di comunicazione di Ul | qualsiasi titalo (compres! quelli affidati con contratto di contratti di propria
all'at, 17 ca. 22 della legge 127/1997, e pubbliche | cyuaporazione coordinata e continuativa) per i guali & campetenza

.mﬂ:.__:_mﬁ__.mwm_o:“ _MEUU _nm:ﬂ_u “w awm_um_o_.__._ﬂ.._a le .m._mm:m»a.;_ previsto un compenso con indicazione dei soggett|
Inionmazion _.m.mm,..m al tito m_“ nearicnl amminis ﬁ vl percettori, delfa ragiene dell'incarico e dell'ammontare
dl vertice e di Incarichi dirigenziall, a qualslasi titolo eragato

conferiti, nonché di collaborazione o consulenza:

. ; Curricula, redatti in conformita al vigent dell
a) gl estremi dell'atto di conferimento dellincarico; europeo. edatt In conformita &1 vigeme madefo

b) Il curricutum vitae, Compensi comungue denominati, relativi al rapporto di

c) | dati relativi allo svolgimento di Incarichi o la titolarita | 1avere, di cansulenza o di collaborazione (compres!
di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati | quelli affidati con contrattoe di collaborazione

dalla pubblica amministrazione o lo svalgimento dj | coordinata e cantinuativa), con specifica evidenza
attivita professionali: delie eventuall componenti variabili o legate alla

valutazione del risultato.
d) |compensi, comungue denominati, relativi al rapporia
di lavore, di consulenza o di collaberazione, con
spacifica evidenza delle eventuall componenti varlabili o
legate afla valutazione del risultato,

Datl relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita
di cariche in entl di diritto private regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o alle svolgimento di
attivita professionali.

opsada ]

2. La pubblicazione degll estrami degli ati di
conferimento di Incarichl dirigenziall a soggetti estranel | '=F a .
alla pubblica amministrazione, di colfaborazione o di | indicazione di aggetto, durata e compense dell'incarico
consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo per | quali | (comunicate alla Funzione pubblica).

& previsto un compenso, complel] di indicazione del | apestazione deflavvenuta verifica dellinsussistenza di

soggettl percettorl, della ragione dellincarico & | gy azigni, anche potenziall, di conflitto di interesse.
dell'ammontare erogato, nonché la comunicazione alla

Presidenza del Consliglio dei Ministri - Dipartimento della | (art. 53 co. 14 d.lgs 165/2001)
funzlone pubblica dei relativl dati al sensl dell'art, 53 co.
14 secando perioda del decreto legislativo 165/2001 e
successive  modificazioni, sono condizionl per
I'acquisizione dell'efficacia delfatto & per la liquidazione
del relativi compensi. Le amministrazioni pubblicano e
mantengono agglornatl sui rispettivi siti istituzionali gli
elenchi del propri consulenti indicando l'eggetto, la
durata e il compenso dellincarico. It Dipartimento della
funzione pubblica consente la consultazione, anche per
nominativo, del datl di cul al presente comma.

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con
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(Art. 41 co.2e3) Nulla. f docurnenti cul si
riferisce la normativa

2. Le azlende sanitare ed ospedaliere pubblicanc tutte nen riguardano i
le informazioni e [ datl concementl le procedure di camuni
conferimentc degll incarichl di direttore generale,
direttore sanitario e direttore amministrativo, nanché
degll incarichi di responsabile di dipartimente e di
strutture semplicl e complesse, Ivi compresi | bandi e gll
awisl di selezione, lo svolgimento delle relative
procedure, gli atti di conferimento.

ElinN

3. Alla dirlgenza sanitaria dl cul al comma 2, fatta
eccezione per [ responsabill dl strutture semplici, si
applicano gli obblight di pubblicazione di cui all'art. 15,
Per attivitd professionall, al sensi del comma 1, lettera c)
dellart. 15, sl intendono anche le prestazion
professionali svalte in regime intramurario.

4.2 | Dirigenti
g (Art. 10 co. 8 [ett. d) Curricula, redatti in conformitd al vigente modello Settore

europao. Organizzazione
8. Ogni amministrazione ha |'cbbligo di pubblicare sul n mma%m_.m dei Servizi
proprio sita istitttzionale nelfa sezlone: «Amministrazione

trasparente» di cui all'art. 9:

onljsadwa |,

d) i curricula e i compensi del soggetti di cui alf'art, 15,
comma 1, nonché | curricula del titolarl di posizieni
organizzative, redatti In conformitd al vigente modello
£uropeo.
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Programma triennale per [a trasparenza e I'integriti 2016-2018

(At 41 co. 2 & 3)

2. Le aziende sanitarfe ed ospedaliers pubblicano tutte
le informazionl e i dati concementi le procadure di

Nulla,

| documenti cui si
riferisce la normativa
non riguardano i

ergani di indirizzo palitico.

2, Le pubbliche amministrazioni, nel'amhbito delle
pubblicazioni i cul al comma 1, evidenziano
separatamente, | dati relativi al costo complessivo dal
personale a tempo indeterminate in servizio, articolato
per aree professionali, con particolare riguardo al
personale assegnato agll uffici di diretta collabarazione
con gli organi di indirlzzo politico,

professionali, con particolare riguardo al personale
assegnato agll uffici di diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo paolitico.

conferimemnto  degli incarichi di direttore generale, comun!
direttore sanitario e direttore amministrativo, nonché
degll Incarichl di responsabile di dipartimento e di
strutture semplict e complesse, lvi compresi | bandi e gli
avwvisi di selezione, lo svolgimento delle relative
procedure, gli atti di conferimento.
3. Alla dirigenza sanitarla di cul al comma 2, fatta
eccezione per | responsabiil dl strutture semplici, si
applicane gli obblighl di pubblicazione di cui al'art, 15,
Per attivita professionali, al sensi del comma 1, Iettera c)
dellart. 15, si Intendono anche le prestazionl
professionali svolte in regime intramurario.
4,3 | Posizioni ) ] N . L .
organizzative (Art. 10 co. 8 left. d) Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in Saltore
. . conformita al vigente modello europee, Organizzazione
8. Ognl amminlstrazione ha l'obbligo di pubblicare sul - Generale dei Servizi
proprio sito istituzionale nella sezione: «Amministrazione m
trasparente» di cul alfart. 9: 3
4]
d) T curricula e 1 compensi dei soggetti di cut all'art. 15, W
comma 1, nonché | curricula dei titolari di posizieni
organizzative, redatti In conformita al vigente modello
europeo.
44 __w_.mﬁwm__muhm (Art. 16 co. 1e 2) Conto annuale del personale e relative spese Area economico
) . sastenute, nell'ambito del quale sano rappresentati i finanziaria
1. Le pubbliche amministrazioni pubblicanc Il conto | Goi ralativi afla dotazione organica e al personale
annuale del personale e delle relative spese sostenute, | oretivaments in servizio e al relalivo costo, con
di cui all'art. 80 co. 2 del decreto legislative 165/2001, | \ndicazione della distribuzlone tra le diverse qualifiche
_._m___mm_..a:o del quale sono rappresentat| | dati relativl m_._m e aree professionall, con particolare riguardo al
dotazione organica e al personale effettivamente in | horsanale assegnato agli uffici di diretta collaborazione
servizio e al relativo costo, con lindicazione della sua | . o gli organi di Indirlzzo politico
distribuzione tra le diverse qualifiche e aree ’ >
professionali, con particolare riguardo al personale | Casto complessive del personale a tempo 2
assegnato agll uffici di diretta collaborazione con gli | indeterminate in  servizlo, articolate per aree L
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Programma trlennale per ka trasparenza e VIntegrita 2016-2018

49 MWM%MMWMH:m {Art. 21 co. 2) Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico- ?mﬁ_mzwmmm:mwﬂ_no
. finanziaria e quella illustrativa certificate dagli organi di
2. Fermo restanda quanta previsto dall'art. 47 co. 8 del | sopglln (collegio dei revisorl del conti, collegio
decreto legislativo  165/2001, ~ le  pubbliche | gihqacale “uffici centrail di bilancio o analaghl organi
amministrazioni pubbticano | noa:m:_ Sﬁmmﬂmﬁ_é stipulati, previsti dal rispettivi ordinament). »
con la relazione tecnico-finanziaria e gquella illustrativa @
certificate dagli organi di controllo di cui all'art. 40-bis co. | Specifiche informazioni sul costi della contrattazione .w
1 del decreto legislativo 165/2001, nonché le | integrativa, cerificate dagll ergani di controllo interna, o
informazioni trasmesse annualmente ai sensi del cormma | trasmesse al Ministero dell'Econemia e delle finanze, 3
3 dello stesso articolo. La relazione illustrativa, fra l'altro, | che predispone, allo scope, uno specifico modell di @
evidenzia gli effettl attesi In esito alla sottoscrizione del | rilevazione, d'intesa con la Corle del conti e con la
contratto [ntegrative in materla di produttivitd ed | Presidenza del Consiglio del Ministrl -Dipartimento
efficienza del servizi erogati, anche in relazione alle | della funzione pubblica,
richieste del cittadini. (art. 55 co. 4 decreto feglslativo 150/2009)
410 mhﬂﬁmnmﬁnm_wo d (Art, 10 co. 8 lett. c) Nominativi, compensi, curricula. Settore.
. - . . ' — Organizzazione
8. Qgni mEB._:_m:mw_o_._m ha _oc.c__mc dl v:g.n_nmﬂm sul o Generale dei Servizi
proprio sito istituzionale nella sezione: «wAmministrazione .m
trasparente» di cui all'art. 9: m
c) i nominativi ed | curricula dei componenti degl 5
organisml indipendent! di valutazione di cui all'art. 14 del
decreto legislativo 150/2009.
5. Bandi di 5 ) Ciascuna
CONCOrso (Art. 18) Bandi di concorsa per il reclutamento, a qualsiasi area/settore per i
1. Fermi restando gli altrl obblighl dl pubblicita legale, e | o0 3 Persanale pressa famministrazione. contratti di propria
pubbliche amministrazioni pubblicans 7 bandi di | Elenco dei bandi in corso e del bandi espletati nel competenza
concorso per Il reclutamento, a qualsiasi titolo, di | corso  dellultimo triennie con lindicazione, per o
persanale presso Famministrazione, ciascuno di essi, del numero dei dipendenti assunti e ,m
@
2. Le pubbliche amministrazieni pubblicano e tengone delle spese effetiuate. .m
costantemenle aggiornato I'elenco dei bandi in corso, | Concorsi e prove selettive per progressioni in carriera, =)
nonche quello dei bandi espletati nel carso dell'ultimo .
triennio, accompagnato dalfindicazione, per ciascuno di | Per ciascun provvedimento: oggetto, eventuale spesa
essi, del numero dei dipendenti assunti e delle spese | Prevista, estremi relativi ai principall documenti
affettuate. contenuti nel fascicolo relativa al procedimento.
8. Performance o1 wwﬂh%:ﬂw___.,mom {Art. 10 co. B lett. b} Sistema di misurazione e valutazione della Settore
o ! Performance (art. 7, decreto legislativo n. 150/20089). o Organizzaziong
8. Ogni amministrazione ha l'obbligo di pubblicare sul 3 Generale def Servizi
proprio sito Istituzionale nella sezione: «Amministrazione | Piano della perfornance e relazione (art. 10 decreto S
trasparentes di cui all'art, 9: legislativo 150/2009), ....ma,
Q

b) If Piano e la Relazione di cul all'art. 10 del decreto
legislative 150/2008.

(CiVIT}) delib. 104/2010)
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Programma triennale per la trasparenza e I'integritd 2016-2018

(art. 22 co, 2 e 3)

2. Per ciascuno degll enti di cul alle lettere da a) a c) del
comma 1 sonoc pubblicati i datl relativi alia ragione
soclale, alla misura della eventuale partecipaziene
defl'amministrazione, alla durata dellfmpegno, all'onere
complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul
bllanclo  dellamministrazione, al numero  dei
rappresentanti delffamministrazione negli organi di
governo, al trattamento economico complessivo a
ciascuno di essi spettante, al risultati di bilancio degli
ultimi tre eserclzi finanziari. Sono altresi pubblicati i dati
relativi agli Incarichi di amministratore dellente e i
relativo trattamento economica complessivo.

3. Nel sito dellamministrazione & Inserito i
collegamento con i siti istituzionali degli enti di cul al
comma 1, nel quali sono pubblicati i dali relativi ai
componenti degli organl di indirizzo & al soggetti titolari
di incarico, In applicazicne degll art. 14 e15.

Per ciascun ente: ragione sociale, misura della
partacipaziona, dusata dell'impegno, anere
complessivo a gqualsiasi titolo gravante per I'anno sul
bilancio dell'amministrazions, numero dei
rappresentant! dell'amminisirazione negli organi di
governa e trattamento econcmico complessive per
ciascuno di essi, risultati di bilancio degll ultimi tre
esercizi, incarichl di amministratore dell'ente e relativo
trattamento economico, dichiarazione di insussistenza
delle cause di inconferiilita e incompatibilitd (art. 20
co. 3 decreto legislativa 39/2013).

Collagamento con | siti Istituzionali degll enti pubblici
vigilati nei quali sone pubblicatl | dati relativi al
compenenti degli organi di indiflzze politico e ai
soggetti  titolari di  incarlchi  dirigenziali, di
collaborazione o consulenza,

gienuuy

7.2

Societd
partecipate

(art. 22 co. 1 Iett, b)

1. Clascuna amminisirazione pubblica e agglorna
annualmente:

b) felence delle socletd dl cui detiene direttamente
quote di partecipazione anche minoritaria indicandone
I'entitd, con lindicazione delle funzioni attribuite e delle
attivitd svolle In favore dellamministrazione o delle
attivita di servizio pubblico affidate.

Eienco delle socletd di cul 'amministrazione detiene
direttamente quote di  partecipazione  anche
minoritaria, con lindicazione dell'entita, delle funzioni
attribuite e delle attivitda svolte in  favore
dell'amministrazione o delle attivitd di servizio pubblico
affidate.

ajenuuy

Settore
Organizzazione
Generale dei Servizi
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Programma triennale per la trasparenza e 'Integritd 2016-2018

{art. 22 co.2e 3)

2. Per ciascuno degli entl di cui alle lettere da a) a o) del
comma 1 sono pubblicati | datf relativi alla ragione
sociale, alla misura della eventuale partecipazione
dell'amministrazione, alla durata dell'impegno, alfonere
complessivo a qualsiasi titola gravante per l'anng sul

Per ciascuno degli entl: ragione sociale, misura della
partecipazione, durata dell'impegno, oners
complessivo a qualsiasl titolo gravante per I'anno sul
hilancio dell'amminlstrazione, numero dei
rappresentantl  dell'amministrazione negli organi di
governe e tfrattamento economico complessivo per
ciascuno di essi, risultati di bilancio degli uitimi tre

Settore
Crganizzazione
Generale dei Servizi

bllancio  del'amministrazione, ~ al numero  del | ggarci| incarichi di amministratore dellente e refativo
rappresentant] dellamministrazione neglf organl dl | a4 manta ecanamico, dichlarazione di insussistenza 5
governo, al trattamento mn.o:oamno complessive 8 | 4eila cause di Inconferibilita e incompatitilita (art. 20 2
clascuno di essi spettante, ai risultati di bilancio degll | .; 3 decreto legislativo 39/2013) S
ultimi tre esercizi finanziarl. Sono altres| pubblicati | dati )
relativi aghi incarfchi di amministratore dellente e il | Collegamento con | sitl istituzionall degli enti pubblicl
relativa trattamento economico complessivo. vigllatl nei quall sono pubblicati | dati relativi ai
5 o del " i . ! . | componenti degli organi di indirizze politico & ai
. Nel sito dellamministrazione & Inserito it | sonnatti fitolarl  di  Incarichi  dirigenzlall,  di
collegamento con i sitl istituzionall degli enti di cui al collaborazione o consulenza
comma 1, nei quall sono pubblicati | dati relativi ai '
componenti degh organi di indirizzo & ai soggetti titolarl
di incarico, in applicazione degli at. 14 e15.

7.4 | Rappresentazione . o . .

grafica (Art. 22 co. 1 lett. d) Una o pil rappresentazioni grafiche che evidenziano i Settore
: , ) ) ) rapporti tra I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, Organizzazione
1. Clascuna amministrazione pubblica e aggiorma | o™ 5ogiets pariecipate, gli enti di diritto privato z Generale dei Servizi
annualmente; contrallati. m
d} una o pil rappresentazioni grafiche che evidenziano i o
rapportl tra Pamministrazione e gli entl di cui al
precedente comma.
B. Attivita e 8.1 | Dati aggregati . - A - "
procedimenti attivita (Art. 24 co. 1) Dati a_WcE m__mz mﬁ_n,_‘._"mn.m.ﬂa_:_m:mﬁ_,.,m_* in ﬁ:.:w , o mm.zca.
i ) ) aggregata, per settori di attivita, per competenza degli rganizzazione
amministrativa 1. Le pubbliche amministrazioni che arganizzano, a fini | 5roanie degil uffic), per tipologia di procedimenti. g Generale dei Servizi

conoscitivi 8 statistici, T dati relativi alla propria attivita o
amministrativa, In forma aggregata, per settori di attivita, &
per competenza degli organi e degli uffict, per tipolegia g

di procediment, li pubblicano e li tengono costantemente
agglornati.
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Programma triennale per |a trasparenza e 'integritd 2016-2018

i) # link di accesso al servizio on line, ove sia gia
disponibile in rete, o | templ previsti per la sua
attivazione;

) Jle modaiitd per [effettuazione del pagamenti
eventualmente necessari, con le informazioni di cui
all'art, 36;

m) il neme del soggetlo a cul & attribuito, in caso di
inerzia, | potere sostitutivo, nonché le modalitd par
attlvare tale potere, con indicazione dei recapiti lelefonicl
e delle caselle di pasta elettronica Istituzionale,

n) [ Hsultatl delle indagini di customer satisfaction
condotte sulla qualitd dei servizi erogati attraverso
diversi canall, facendone ritevare il relativo andamento.

2, Le pubbliche amministrazionl non possono richieders
l'uso di moduli e formulari che non slana stati pubblicati;
in caso di omessa pubblicazione, | relativi procediment
possono essere avviati anche in assenza dei suddetti
meduli o formulari, Lamministrazione non  pud
respingere istanza adducendo || mancato utilizzo del
moeduli o formulart o la mancata produzione di tali atti o
documenti, e deve Invitare [istante a Integrare la
documentaziona In un termine congruo.

Al sensi dell'articolo 28 (indennizzo da ritardo nella
conclusiang del procedimanto) del DL 69/2013:

nelle comunicazionl di avvio del pracedimento e nelle
informazioni sul procedimento, da pubblicare al sensi
decreto legislativa 33/2013 art. 35 & necessario:

fare menzione del diritto all'indennizzo;
indicare modalita € termini par conseguirlo;

indicare il soggetto titolare del potere sostiutiva ed |
termini a questo assegnati per la conclusione del
procedimenta.

uffici ai quali rivolgersi per Informazioni, orari e
modalitd di accesso con indlcazione degli indirizzi,
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica
istituzionale a cul presentare le istanze,

Per ciascun _procedimento  di  autorizzazione o

cancessiong:

breve descrizione del procedimento con indicazione di
tutti | riferiment normativi utili;

unitd organizzativa responsabile dell'istruttoria;

nome del responsablle del procedimente, unitamente
ai recapit! telefonici e alla casella dl posta elettronica
istituzionale;

modalitd con le quali gli interessatj possono ottenere le
informazioni relative ai procediment] In corso che i
riguarding;

termine fissato in sede di disciplina normativa del
procadimento per la conclusione con l'adozione di un
provvedimento espresso e ogni altro  termine
procedimentale rilevante;

procedimenti per | quali # provvedimento
dell'amministrazione pud essere sostituito da una
dichiarazione dell'interassato ovvero il procedimento
puUG concludersi con il silenzic-assenso
dell'amministrazione;

strumenti dl tutela amministrativa e giurisdizionale,
riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel
corso  del procedimento nel  confronti  del
provwedimento finale ovvero nei casi di adozionz del
provvedimente oltre i termine predeterminato per la
sua conclusione & | medi per attivarli;

link di accesso al servizic on line, ove sia gid
disponibile in rete, o tempi previsti per la sua
attivazione;

modalitd per ['effelfuazione dei pagamenti
eventualmente necessari, con [ codici IBAN
identificativi del conto di pagamente, ovvere df
imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
quali i soggetti versantl possona effettuare | pagamenti
mediante bonifico bancario o postale,
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9. Provvedimenti

9.1

Provvedimenti
organi indirizzo
politico

(Art, 23)

1. Le pubbliche amministrazionl pubblicano e
agglornane ogni sei mesl, in distinte pariizioni della
sezione «Amministrazione trasparentes, gli elench] del
provvediment| adottati dagli organi df indirizzo politico e
dal dirigenti, con particolare riferimento ai provvedimenti
finali dei procedimenti di:

a) autorizzazione o cancessione;

b) scelta de! contraente per Paffidamento di lavori,
forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta ai sensl del codice dei contratti
pubblict, relativi a lavorl, servizi e forniture, di cul al
decreto legislativo 163/20086;

¢) concorsi e prove selettive per l'assunzione del
personale e progressioni di carriera di cui all'art. 24 del
decreto legistativo 150/2009;

d} accordl stipulatl dalllamministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche.

2. Per ciascuno del provvedimenti compresi negli
elenchi di cui al comma 1 scno pubblicati 1l contenuto,
'oggetio, la eventuale spesa prevista e gli estrami
relativi al principall documenti contenut! nel fascicalo
relativo al procedimento. La pubblicazione avviene nella
forma di una scheda sintetica, prodotta automaticamente
in sede di formazione del documento che contiene I'atto.

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimanto
al provwedimenti finall dei procedimenti di
autorizzazione o concessions; scelta del contraente
per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche
con riferimento alla modalitd di selezione prescelta;
concorsi e prove selettive per l'assunzione del
personale e progressioni di carriera; accord! stipulati
dallamministrazione con soggettl privati o con altre
amministrazioni pubbliche,

Per ciascuno dei provvedimenti:
contenuto;

oggetto;

eventuale spesa prevista;

estreml relativi al principali documenti contenuti nel
fascicalo relativo al procedimento.

alelsaag

Ciascuna area per i
procedimenti di
propria competenza
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Programma triennale per |a trasparenza & |'integrlta 2016-2018

11. Bandi di gara e
contratti

1

(Ast. 37)

1. Fermi restando gli altri obblighi di pubblicitd legaie e,
in particolare, quelll previsti dali'art. 1 co. 32 della legge
190/2012, clascuna amministrazione pubblica, secondo
quanto previsto dal decreto legislativo 163/2008, € in
particolare dagli artt, 63, 65, 66, 122, 124, 206 & 223 |e
informazioni relative alle procedure per |'affidamento &
l'esecuzione di opere e lavorl pubblicl, servizi e forniture.

2. le pubbliche amministrazioni sono tenule altresl a
pubblicare, nellipetesi di cul all'art. 57 co. 6 del decreto
legislative 163/2006, |la dellbera a contrarre (per gli entl
locali: determinazione a contrattare ex art. 192 TUEL),

Awviso di preinfermazione,

Determinazione a contrattare (art. 192 TUEL)
nellipotes! di procedura negoziata senza la previa
pubblizazione del bando di gara.

(artt. 66, 122 e 124 del decreto legisfativo 163/2006}

Awvisl, bandi e invili per contrati di lavori, servizi e
forniture sotto-soglia,

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori, servizi e
forniture sopra-soglia.

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori, servizi e
forniture nel settori speciall.

Avviso sui risultati della procedura di affidamenta.

Avvisl perlodici indicativi & avvisi sullesistenza dei un
sisterna di qualificazione — settorf speciali.

Struttura proponente, oggetto del bande, elenco degli
aperatori invitatt a presentare offerte, numero di
offerenti che hanno parecipate, aggiudicatario,
importo di aggiudicazione, tempi di cempletamento
delfopera, servizio, fornitura, importo delle somma
ligquidate, tabella rlassuntiva delle informazioni relative
all'anno  precedente {at. 1 comma 32 legge
180/2012).

oaljsadwa)

Ciascuna area per i
procedimenti di
propria competenza

12, Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi
economici

12.1

Criteri e modalita

(Art. 26 co. 1)

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano gl atti con i
quall sono determinati, al sensi dell'art. 12 della legge
24171990, | criteri e le modalitd cui le amministrazioni
siesse devono attenersi per la concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidl ed auslli finanziarl e per
I'attribuzione di vantaggi econamicl di qualungue genere
a persone ed enti pubblici e privatl.

Regolamenti con | quali sono determinatl criteri e
modalitd per la concessione di sovvenzioni, contributi,
sussidi ed ausili finanziarl e {attribuzione di vantaggi
econemici di qualunque genere a persone ed enti
pubblicl e privati.

oasadwa)

Seliore
Crganizzazione
Generale dei Servizi

12.2

Attl di concesslone

(An. 26 co, 2)

2. Le pubbliche amministrazioni pubblicane gli atti di
concessione delle sovvenzioni, contributi, sussidi ed
ausili finanziarl alle imprese, e cemunque di vantagal
econamicl dl gualungque genere a persone ed entl
pubblicl e privati al sensi del citate art. 12 della legge
241/1990, di importo superiore a mille eurg.

Deliberazioni e determinazioni di concessiones di
soyvenzioni, contributi, sussidi ed ausill finanziari e
I'attribuzione di vantaggi economici di qualungue
genera a persone ed enti pubblici e privatl di imporio
superiore a 1.000 euro.

onjsadurs )

Ciascuna area per i
procedimeanti di
propria campetenza
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Programma triennale per la trasparenza e lintegrita 2016-2018

14. Beni immeabilie | 14.1 | Patrimonio . . . " ;
gestione immabitiare (Art. 30) Informazionl identificative degli Immobili possedutl . Setore tecnico
patrimonio 1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano le g
informazioni Identificative deglf Immobili  possedut], 3
noncha | canoni di locazione o di affitto versati o o
percepiti. 3
14.2 | Canonl di
tocazione o affitto (Art, 30} Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti s Settore tecnico
1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano Ie m
informazionl identificative degll immohill posseduti, o
nonché i cananl di locazione o di affitte versali o 3
percepiti.
15. Controlli e 15 e e . ’ . L.
rillevi (Art. 31) Rilievi non recepiti, unitamentz agli atti cui si Settore
sull'amministrazio . X ) ; . riferiscono, deghi organi di controllo interno, degli = Ownm:__.mmmﬂ.o:m..
ne 1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano, unitamente | 5roani i revisione amministrativa e contabile. g Generale dei Servizi
agll atti cui sl riferiscono, i rilievi non recepiti degli ergani °
di controllo interno, degli organi di revisione | Tulti i rilievi ancorché recepiti, unitamente agli atti cui @
amministrativa e contabile e tutti | rilievi ancorché | si riferiscono, della Corte dei conti riguardanti =
f f ! I 9 o
recepitl delia Corte del conti, riguardant! l'arganizzazione | l'organizzazicne e |'attivitd dellamministrazione o di
e 'attivita dell'amministrazione o di singell uffici. singoli ufficl.
16. Servizi erogati 16,1 | Carta deiservizie
9 (art. 32 co. 1) Carta dej servizi o documento contenente gli standard T Setfiore
standard di qualta di qualita dei servizi pubblici 3 Organizzazione
1. Le pubbliche amministrazioni pubblicana la carta dei q |semizip et B mm:,%m__m dei Servizi
servizi o it documento contenente gli standard di qualita @
del servizi pubblici. 5
16.2 | Costi contabilizzati
t (Art. 32 co. 2 [elt. a) Costl contabilizzati del servizi erogati agli utenti, sla
) . .. | finali che intermedi, evidenzlando quell effettivamente . .
2. Lle pubbliche amministrazioni, Individuati | servizi | cocernut & quelli imputati al personale per ogni Ragigneria
m_.o.mmz agll utenti, sla finall nqm intermedi, al sensi | gonizin erogato e il refativo andamento nel tempo. wuw
dell'art. 10, comma 5, pubblicano: g
2

a) i costi contabilizzati, evidenziando quelli
effettivamente sostenuti e quelll imputati al personale
per ognl servizio erogato e Il relative andamento net
tempo.




eusuoibey

Annuale

(g00z/2a ome|siBa| ojaloap | '00 g "pE)

‘(uswebed |ap eyaysadwa)
P siojeojpu)} Bmpuoy & MBS YUsg Ip nsinboe
IBe |aie|a) ojuswefied |p paw (dwsy 1ep aio1E0KpU|

“ajuawefed
1Bp eynisadwe) P alojedipup» Cojeu|OUSp ‘aunyULo)
8 1Zmas 'lusq |p psinhoe j6e jagear oyuewebed
ip ipaw |dwa) udoud (ap 2J0le9IpUr UN ‘BENUUE BZUSPED
uca 'ouediggnd uoENSIUWWE  ayoggnd a1 'L

(g8 "1v)

Nuawebed
1ap ejansaduis)
Ip 8Joyesipu|

1LY

au
olzeas|tjLWiLe,||ap
nuatebed "1

UNWoa | auepientu
uolu euliou ejep
NS3IYOL JUBLLINIDP |

‘ejelosa auoizeysard |p e|fojody eunose;n sad
esalie |p INNaye Ipsw 1dwa) 8 siwand esape |p (dwa ]

"g}eBola aunjzejsald (p eibojedy
eunose(d tad esepe (p Neye |paw dway | 8 psinald
ESane Ip |dius) | "«BSSNE |p &Sy BJEUIWOLSP BUOZaS
Bljsodde eun u ‘o)s oudold [au aleapul pe gnus) ouos
oUEjIUES OjZiMas |ap ojrod Jad juojzelsard oueBola suyo
sjeniid @ ayoyqand amnynas 8| @ epuajze 8| fue 19 g

(903 Lt uy)

ESSNE |p 35

¥'9i

eusuoiBey

Annuale

"Bjuapasaid oueizuBU) 012|0J983 |8 SjUBLLLIA)L
Uod ‘lpauuall; aya yeuy e|s 'guein ybe (oebola
otziuas |uBo tad) 1ziaias 1ap suoizeBoss 1p paw |dws)

‘ajuapagsald o|lejzuely 0jZiDIaEa |8
ojuslLLB)L UpD ‘1Z)as |ap auojzebola |p ipaw dway | (g

:oueglggnd 'g ewsoo ‘gL ue,|ap
Isuas 1B 'ipaulul ayd ||ewy eis ‘puein Be pebols
[ZIAJ8s | eNplAlpu) ‘luoizensiujwwe syoyggnd a1 'z

{e W8l £ ‘02 ZE 1Y)

[Z|uBs
18p auo|zebols
(P [paw dway

€91

euauotbey

Annuale

"odwaj [au ojusUIEpUE oAne|al || @ ajeBole DizIAeS
tubo ted sjeuosied je peinduy |enb 8 jnusysos
ajuawieaysya |[janb opurizuapaa 'tpawlsiy 2ya LeUY
Bls ‘puain ||Be pefols 1zvues jap nezzygejuan nson

"ZE 'HE||9p (sUss |B Nep |AljE[a) | opuedlqgnd
‘adws} |3 ojualiEpuE ota) jep  offBesoyuow (g
ayouou ‘ojefola ojzivas jufio tad sjeuosiad |8 ejndL
Hienk |p 8 JAlljeys 00 |ap augze|zUSPIASE & [1S03 |ap
suo|zezz)iqejuod B[ (S3J)ie auopaAnald |UCIZESIU|WILLE
@1 °/86L/6.2 oAjesifia] ojaioep 1ep 5 oo
01 "HE ©}3I32p |ap § '03 (0L HEJI3p 1SUaS [B 'ipallusiu
8ya lleuy eis pusin ||Be ‘nebola (zialas | alenplapul pe
ajualujenuue oucpaanctd [uoizelysiuiwwe ays|qgnd 9|
‘010AB| [ap 01500 |nS ojuledsy aanBasuod [@p sysuou
‘8UOJZEDUNLLIOD B||Sp 3 aUoIZBLLIOIL I8P &/BajouDs) a|lap
922Z||in,[13p ‘I2IA1ES 18P 0)SOD [BP AUOIZNPL efjSp Uy Iy g

(oo QL W)

8I0Z-9T0F e38aiuy,) o ezuasedsel) e) sad ajeuuall) eweesdosy




Programma triennale per la trasparenza e I'integrita 2016-2018

172 | 1AM & pagamentl | (an. a6) Nelle richieste di pagamento: | codicl IBAN identficativi
. . dal conto di pagamento, ovvero di imputazione del ) .
1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano € | arsamento in Tesoreria, tramite | quall | soggetti Ragioneia
specificano nelle richieste di pagamento [ dati e le | yorsanti possono effettuare i pagamentl mediante
informazioni di cul allatt. 5 del decreto legislativo | popifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del
B2/2005. conto corrente postale sul quale | soggetti versanti
possona effettuare i pagament! mediante bollettine 4
postale, nonche | codici identificativi del pagamento da o
indicare obbligatoriamente per il versamento. m
Codicl I1BAN [dentificativi del conto di pagamento, ..mb
ovvera di imputazione del versamento in Tesoreria, o
tramite i quall | soggett! versanti possano effettuare i
pagamenti mediante honifico bancario o postale,
ovwvero identificativi del conto corrente postale sul
quale | soggetti versanti possono effettuare |
pagamenti mediante bollettino postale; codici
identificativi del pagamento da indicare
abbligatoriamente per il versamento.
18. Opere 18 - . ;
pubbliche (Art. 38) Wa_wcam:: di programmazione, anche pluriennale, Settore tecnico
1. Le pubbliche amministrazionl  pubblicano QM_HMBS_MWNWW_%m.u:ca__nzm d competenza
tempestivamente sui propri siti istituzional: | documenti
di programmazione anche plurlennale delle opere | Linee guida per la valutazione degli investimenti,
pubbliche di competenza dellamministrazione; le linge '
guida per la valutazione degll Investimenti; le relazioni | Rel@zloni annuai,
annuali; ogni altro documento predisposto nelfambito | oyl altro documento predisposto nellambito della
della valutaziane, ivi inclusi | pareri del valutatori che sl valutazlone, Ivi inclusi | pareri dei valutatorl che si
discostine dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti | yiecostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti
delle valutazioni ex post che si discostino dalle | galle valutazioni ex post che sl discostino dalle
valutazioni ex ante; le informazioni relative ai Nuclei di | yajtazioni ex ante. —
valutazione e verlfica degll investimenti pubblici di cul m
allart, 1 della legge 144/1999, incluse le funzioni e | | Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica k|
compiti specifici ad essi attribuitl, le progedure e | criteri | degli investiment! pubblici, incluse le funzioni e | |18
di individuazione del component e | loro naminativi. compiti specificl ad essi attribulti, le procedure e | 8

2. Le pubbliche amministrazioni pubblicana, fermi
restando gli obblighl di pubblicazione di cui all'art. 128
del decreto legislativo 163/20086, le informazioni relative
ai templ, ai costi unitari e agli Indicator di realizzazione
delle opere pubbliche completate. Le informazioni sui
costl sono pubblicate sulla base di uno schema tipo
redatto dafl'Autorita per la vigilanza sul contratti pubbilicl
di laveori, servizi e forniture, che ne cura altresi la
raccolta e [a pubblicazione nel proprio site web
istituzionale al fine di consentime una agevole
comparazione.

criteri di individuazione del componenti e i loro
nominativi.

Informazioni refative al tempi e agli indicateri di
realizzazione delle opere pubbliche completate.

informazioni relative al costi unitari di realizzazione
delle opere pubbliche completate.
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Programma triennale per |la trasparenza e Fintegritad 2016-2018

20. Infermazicni
amblentali

20

(Art. 40}

1. In materia di Informazioni ambientali restano ferme Iz
disposizioni di maggior tutela gid previste dallart. 3-
sexies del decreto legislativo 152/2006, dalla legge
10872001, nenché dal decreto legislative 195/2005.

2, Le amministrazioni di cui all'art. 2 co. 1 lett. b) del
decreta legislative 195/2005, pubblicano, sui propri siti
istituzionali e In conformitd a quanto previsto dal
presente decreto, le informazionl ambientali di cui all'art.
2 co. 1 lett. a) del decreto legisiativo 195/2005, che
detengono ai finl delle proprie attivitd Istituzianali,
nonché [e relazioni di cui allart, 10 def medesimo
decreto legislativo. Di tali informazioni deve essera dato
specifico rilievo allinterno di un'apposita sezione detta
«lnformazionl ambientalin.

3. Sono fattl salvi i casl di esclusione del diritta di
accesso alle informazioni ambientall di cui alfart. 5 ded
decreto legislativo 195/2005,

4, l'attuazione degli obblight di cui al presente articola
nen & In alcun caso subordinata afla stipulazione degil
accordi di cul al'art. 11 del decreto legislativa 195/2005.
Sono fatti salvi gil effettl degll accordi eventualmente gia
stipulatl, gualora assicurino livelll di Informazione
ambientale superiori a quelli garantiti dalle disposizioni
del presente decreto. Resta fermo i| potere di stipulare
ulterlorl accordi al sensi del medesimo art. 11, nel
rispetto del livelll di informazione ambientale garantiti
dalle disposizioni del presente decreto.

Informazioni ambientali che le amministrazioni
detengono af fini delle proprie attivita istituzionali:

Stato degli elementi dell'ambiente, gquali |'aria,
l'atmosfera, 'acqua, il suolo, il territario, | sitl natural,
compresi gli igrotopl, le zone costiere e marine, la
diversitd biologica ed | suol elementi costitutiv,
compresi gl organismi geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi elementi;

Fattori quali le sostanze, l'energla, 1| rumore, le
radiazioni od i rifiuti, anche quelll radioattivi, le
emissianl, gli scarichi ed altri rilasci nel'ambienta, che
incideno o possono  incidere  sugli  elementl
dell'ambiente;

Misure, anche amministrative, quali le politiche, le
disposizioni legislative, 1 piani, i programmi, gli accordi
ambientall e ogni altro atlo, anche di natura
amministrativa, nonché le attivita che incidono o
possono Incidere sugh elementi e sui fattor
del'ambiente ed apalisi costi-benefici ed altre analisi
ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse;

Misure o attivitd finallzzate a proteggere | suddetti
elementi ed analisi costi-beneficl ed altre analisi ed
Ipotes! economiche usate nell'dmbito delle stesse;

Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale;

Stato della salute e della sicurezza umana, compresa
la contaminazione della catena alimentars, le
condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli
edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili
dallo stato degli elementi dell'ambients, attraverso tali
elementl, da qualsiasi fattore;

Relazione sullo stato dellambiente redatta dal
Ministero dellAmbiente e della tutela del territario.

onnsadwia g

Settore ambiente

21, Strutture
sanitarie private
accreditate

21

(Art. 41 co. 4)

4, E pubblicato & annualmente aggiornato I'elenco delle
strutture  sanitarie private accredilate. Sono  altresi
pubblicati gl accord! con esse intercorsi.

Nuila.

EINN

Le informazioni
richieste dalla norma
non riguardana i
comuni
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Programma triennale per la trasparenza e I'integritd 2016-2018

23, Altrl contenut!

23

A discrezione dell'amministrazione © in base a
disposizion legisfative o regolamentari regionali o locall.

Anticorruzione:

Responsabile della prevenzione della corruzione.
Responsabile della trasparenza {laddove diverso dal
Responsabile della prevenzione defla corruzione).
Piano triennale per la prevenzione e la repressions
della corruzione e dell'llegalita.

Relazione del responsabile della prevenzione della
corruzione recante i risultati dell'attivita svolta (entro il
15 dicembre di ogni anno).

Altri atti e documenti richiest! dal’ANAC.

Accesso givica:

Nome del Responsabile della trasparenza cul &
presentata la richiesta dl accesso civica, nonché
medalitad per l'esercizio di tale diritta, con indicazione
dei recapiti telefonici e delle caselle di posta
elettronica.

Nome del titolare del potere sostitutive, attivabile nef
casi di ritardo o mancata rispaesta, con indicazione dei
telefonici e delle caselle di posta elettronica
istituzlonale.

Accessibllith e dati aperti:
Regolamenti che disciplinano 'esercizio della facolta di
accesso telematica e il riutilizzo dei datl.

Catalogo dei dati e dei metadatl in possesso delle
amministrazioni, che si intendono rilasciali come dati
di tipo aperto.

Obiettivi di accessibilitd dei soggetti disabili agii
strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31
marzo di ognl anno).

Elenco dei provvedimenti adoftati per consentire
l'utilizzo di servizi in rete, anche a mezzo di
intermediari abiiltati, per la presentazione telematica
da parte di cittadini e imprese di denunce, istanze e
atti e garanzie fideiussorle, per [l'esecuzione di
versamenti fiscali, cantributivi, previdenziali,
assistenziall e assicurativi, per la richiesta di
attestazioni e certificazioni, nonché dei termini e
modaiitd di utilizzo det servizi e dei canalt telematici e
della posta elettronica ('obbligo di pubblicazione dovra
essere adempiute almeno 60 giorni prima della data
del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2613).

Altro:

Dati, informazioni e documenti ulterfod che Je
pubbliche amministrazionl non hanna ['obbligo di
pubblicare al sensl della narmativa vigente e che non
sono riconducibili alle sottosezioni indicate.

oapsadia],

Ciascuna area per
informazioni e
documenti di prapria
competenza
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritio.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to CEREA GIANMARIA F.to Dott. GIULIANI ENRICO MARIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)

Il sottoscritto Segretario Comunale, su attestazione del messo comunale,
certifica che copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo on-line
di questo Comune il giorno 16 (AR 1016 Reg. N° AO° e vi
rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi.

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
(Art. 125 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)

Il sottoscritto Segretaric Comunale da atto che del presente verbale viene data
comunicazione in data odierna ai capigruppo consiliari (Prot. N° ./ 6-% )

Canonica d’Adda, li 16 MAR 2016
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. GIULIANI ENRICO MARIA

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
{Art. 134, comma 3, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267)

La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 134 comma 3 del
D.Lgs. 18.8.2000, n.267 in data , essendo decorsi 10 giorni
dalla sua pubblicazione allAlbo on-line di questo Comune.

Canonica d’Adda li
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. GIULIANI ENRICO MARIA
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